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Datagrunnlag og modell

TRIM – dynamisk mikrosimuleringsmodell:

 Data om hele befolkningen født 1900–1980
– Pensjonsgivende inntekt, uttak av uførepensjon og AFP, 

barnefødsler – alt for årene 1967–2007

– Sivilstand / koblinger mellom ektefeller

 Fremskrivninger på individnivå til 2060

 Endringer i arbeidstilbudet som følge av reformen 

må modelleres som eksogene forutsetninger
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Bare én av tre berøres av arbeidsinsentivene i reformen?

Befolkningen 1949-1960 etter uføre- og AFP-status

Ikke-uføre med rett 

til AFP i priv. sektor

16%

Ikke-uføre med rett 

til AFP i off. sektor

23 %

Blir varig ufør før 

fylte 67 år

43 %

Andre ikke-uføre

18 %



Basisfremskrivning av andel sysselsatte ved alder 17-75 år
Årskullene 1940, 1960 og 1980
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Fire scenarier for effekten av reformen: 

1. Reformen påvirker ikke sysselsettingen, og folk ønsker 

å gå av med full pensjon når inntekten faller under et 

visst nivå (1,5 G).

2. Sysselsettingen øker gradvis for alle som er i arbeid 

ved 62 år. Folk ønsker å gå av med full pensjon når 

inntekten faller under et visst nivå (1,5 G).

3. Alle slutter i jobb og tar ut pensjon ved 62 år eller så 

tidlig som mulig.

4. Alle tar ut pensjon først ved 70 år, og fortsetter også i 

arbeid hvis de var i jobb ved 62 år.



Pensjoneringsalderen for ikke-uføre kan øke med et 
halvt år for hvert tiende årskull
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«Bølge» av alderspensjonister i 2011-2012?
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Opp mot 40 prosent utgiftsvekst neste 10 år
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«Nødvendig skattesats» vil øke de neste ti årene
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